RNI No. MAHBIL / 2009/ 31732 
Reg. No. MCS/ 172/ 2016-18 


सत्यमेव जयते 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र 

भाग चार - अ 


वर्ष ३, 


अंक ३ ] 


[ पृष्ठे ८ 


गुरुवार ते बुधवार , 
बुधवार , जानेवारी १ ९-२५ , २०१७/ पौष २ ९ -माघ ५, शके १ ९ ३८ 

[किंमत : रुपये ९.०० 


प्राधिकृत प्रकाशन 
महाराष्ट्र शासनाने केंद्रीय अधिनियमांन्वये तयार केलेले ( भाग एक , एक - अ आणि एक - ल यांमध्ये 

प्रसिद्ध केलेले नियम व आदेश यांव्यतिरिक्त ) नियम व आदेश . 


महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय 
विधान भवन, मुंबई ४०० ०३२, दिनांक २८ जुलै २०१४ 


भारताचे संविधान . 


“ 


२ . 


क्रमांक २२८५६ / क -१ . भारताच्या संविधानाच्या अनुच्छेद १८७ च्या खंड (३ ) अन्वये प्रदान करण्यात आलेल्या अधिकारांचा वापर 
करून, महाराष्ट्राचे राज्यपाल , महाराष्ट्र विधानपरिषदेचे सभापती व महाराष्ट्र विधानसभेचे अध्यक्ष यांच्याशी विचारविनिमय करून, याद्वारे 
विधानमंडळ सचिवालयातील “ कक्ष अधिकारी तथा मालमत्ता व्यवस्थापक ” गट- ब ( राजपत्रित ) व “ सहायक मालमत्ता व्यवस्थापक ” गट 
ब ( अराजपत्रित ) ( सेवाप्रवेश ) नियम, २०० ९ (ज्याचा उल्लेख यानंतर “ मुख्य नियम ” असा करण्यात आला आहे) या मध्ये आणखी सुधारणा 
करण्याकरिता खालीलप्रमाणे नियम करीत आहेत : 

१ . ( एक ) या नियमांना महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालयातील “ कक्ष अधिकारी तथा मालमत्ता व्यवस्थापक ” गट- ब ( राजपत्रित ) व 
सहायक मालमत्ता व्यवस्थापक ” गट- ब ( अराजपत्रित ) ( सेवाप्रवेश ) ( सुधारणा) नियम , २०१४ असे म्हणावे. 
( दोन ) ते दिनांक १ जुलै २०१४ रोजीपासून अंमलात आले असल्याचे मानण्यात येईल . 

मुख्य नियमातील नियम ३, ४ , ५ व ६ ऐवजी खालील नियम दाखल करण्यात यावेत . 

विधानमंडळ सचिवालयातील “ कक्ष अधिकारी तथा मालमत्ता व्यवस्थापक " या पदावरील नियुक्ती खालीलपैकी कोणत्याही 
पद्धतीने करता येईल 
( अ ) विधानमंडळ सचिवालयातील नियमित नियुक्ती असलेल्या कक्ष अधिकाऱ्यांमधून पात्र ठरविलेल्या व्यक्तीच्या नियुक्तीने , 

किंवा 
( ब ) सहायक मालमत्ता व्यवस्थापक पदावर किमान तीन वर्षे नियमित सेवा पूर्ण केलेल्या व सदर पदावर कार्यरत असलेल्या 
व्यक्तीच्या सेवाजेष्ठता- नि - अर्हतेच्या आधारे पात्र ठरविलेल्या व्यक्तीच्या पदोन्नतीद्वारे , 

किंवा 
( क ) विधानमंडळ सचिवालयातील किमान पाच वर्षांपेक्षा कमी नाही इतकी नियमित सेवा पूर्ण केलेल्या सहायकांमधून पात्र 
ठरविलेल्या व्यक्तीच्या पदोन्नतीद्वारे. 


३ . 


: 


( १) 


भाग चार - अ -१ 


२ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र भाग चार - अ, गुरुवार ते बुधवार, जानेवारी १९ -२५ , २०१७/ पौष २९ - माघ ५, शके १९ ३८ 


" 


४ . 


कक्ष अधिकारी तथा मालमत्ता व्यवस्थापक पदावर नियुक्त होणाऱ्या अधिकाऱ्यास “ कक्ष अधिकारी तथा मालमत्ता व्यवस्थापक 
पदावर कमीत कमी तीन वर्षे काम पहावे लागेल व तसा अंगीकारनामा कार्यालयाकडे द्यावा लागेल . परंतु , “ कक्ष अधिकारी तथा मालमत्ता 
व्यवस्थापक पदावर नियुक्त होणारा अधिकारी या सचिवालयातील अन्य संवर्गात पदोन्नतीकरिता पात्र असल्यास त्यास त्या पदावर पदोन्नती 
स्वीकारता येईल . 

विधानमंडळ सचिवालयातील “ सहायक मालमत्ता व्यवस्थापक पदावरील नियुक्ती खालीलपैकी कोणत्याही पद्धतीने करता येईल : 

( अ) विधानमंडळ सचिवालयातील किमान तीन वर्षांपेक्षा कमी नाही इतकी नियमित सेवा पूर्ण केलेल्या सहायकांमधून पात्र 
ठरविलेल्या व्यक्तींच्या नियुक्तीद्वारे , 

किंवा 
( ब ) विधानमंडळ सचिवालयातील किमान पाच वर्षांहून कमी नाही इतकी नियमित सेवा पूर्ण केलेल्या लिपिक -टंकलेखक 
संवर्गातील पात्र ठरविलेल्या व्यक्तींच्या पदोन्नतीद्वारे , 

“ सहायक मालमत्ता व्यवस्थापक ” पदावर नियुक्त होणाऱ्या कर्मचाऱ्यास “ सहायक मालमत्ता व्यवस्थापक ” पदावर कमीत कमी तीन 
वर्षे काम पहावे लागेल व तसा अंगीकारनामा कार्यालयाकडे द्यावा लागेल. परंतु, “ सहायक मालमत्ता व्यवस्थापक ” पदावर नियुक्त होणारा 
कर्मचारी या सचिवालयातील अन्य संवर्गात पदोन्नतीकरिता पात्र असल्यास त्यास त्या पदावर पदोन्नती स्वीकारता येईल . 


६ . 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने , 


डॉ . अनंत कळसे , 

प्रधान सचिव , 
महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय. 


३ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र भाग चार - अ, गुरुवार ते बुधवार, जानेवारी १९ -२५, २०१७/ पौष २९ -माघ ५, शके १९ ३८ 

महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय 
विधान भवन , मुंबई, दिनांक ७ नोव्हेंबर २०१६ 


भारताचे संविधान. 


" 


“ 


क्रमांक ४३८३० / क -१ . भारताच्या संविधानाच्या अनुच्छेद १८७ च्या खंड (३ ) अन्वये प्रदान करण्यात आलेल्या अधिकारांचा वापर 
करून, महाराष्ट्राचे राज्यपाल , महाराष्ट्र विधानपरिषदेचे सभापती व महाराष्ट्र विधानसभेचे अध्यक्ष यांच्याशी विचारविनिमय करून , याद्वारे , 
विधानमंडळ सचिवालयातील “ उप ग्रंथपाल ( संदर्भ व संशोधन) ” गट “ ब ” ( राजपत्रित ) व “ उप ग्रंथपाल (ग्रंथालय व माहिती) ” गट “ ब ” 
( राजपत्रित ) या पदांवर करावयाच्या सेवा भरतीचे विनियमन करण्यासंबंधात खालीलप्रमाणे नियम करीत आहेत : 

१ . ( क ) या नियमांना महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालयातील “ उप ग्रंथपाल ( संदर्भ व संशोधन ) ब ” ( राजपत्रित ) व 
“ उप ग्रंथपाल ( ग्रंथालय व माहिती ) ” गट “ ब ” (राजपत्रित ) ( सेवाप्रवेश ) नियम , २०१६ असे संबोधण्यात यावेत. 

( ख ) सदरहू नियम १ जुलै २०१६ पासून अंमलात आल्याचे मानण्यात येईल. 
२ . व्याख्या. - या नियमांमध्ये, संदर्भानुसार दुसरा अर्थ अपेक्षित नसेल तर , 
( क ) “ विधानमंडळ सचिवालय ” म्हणजे , महाराष्ट्र 

विधानमंडळ सचिवालय . 
( ख ) “ मंडळ ” म्हणजे, मा . सभापती, महाराष्ट्र विधानपरिषद आणि मा . अध्यक्ष, महाराष्ट्र विधानसभा यांचा समावेश असलेले 
मंडळ . 

( ग ) शासन ” म्हणजे , महाराष्ट्र शासन. 
( घ ) 

मान्यताप्राप्त विद्यापीठ ” म्हणजे, शासनाने रीतसर मान्यता दिलेले असे विद्यापीठ . 
( च ) “ मागासवर्गीय व्यक्ती ” या शब्दप्रयोगाच्या संबंधात “ मागासवर्ग ” म्हणजे राज्य शासनाने, या नियमांच्या प्रयोजनार्थ, 
मागासवर्ग म्हणून घोषित केलेल्या वर्गाची व्यक्ती. 


“ 


" 


३. नियुक्ती. - विधानमंडळ सचिवालयातील “ उप ग्रंथपाल ( संदर्भ व संशोधन ) ” व “ उप ग्रंथपाल ( ग्रंथालय व माहिती ) ” या 
पदांवरील नियुक्ती खालील नमूद केलेल्या पद्धतीनुसार करण्यात येईल 

( अ ) नामनिर्देशनाद्वारे . - या सचिवालयामार्फत घेण्यात येणाऱ्या स्पर्धात्मक परीक्षेस प्रवेश मिळण्यासाठी व्यक्तीने खालील विहित 
केलेली अर्हता व पात्रता धारण करणे आवश्यक राहिल 

( एक ) शैक्षणिक पात्रता.- ( क ) उमेदवाराने मान्यताप्राप्त विद्यापीठाची कला, विज्ञान किंवा वाणिज्य शाखेची पदवी 
किमान द्वितीय श्रेणीसह प्राप्त केलेली असावी. 

( ख ) मान्यताप्राप्त विद्यापीठातून ग्रंथालय शास्त्रातील पदवी ( Bachelor of Library Science ) प्राप्त केलेली असावी. 

( दोन ) वयोमर्यादा . - शासकीय सेवेतील कर्मचाऱ्यांव्यतिरिक्त खुल्या प्रवर्गातील उमेदवाराचे वय किमान १८ वर्षे व कमाल 
३८ वर्षांपेक्षा जास्त नसावे. मागासवर्गीय उमेदवारांच्या बाबतीत कमाल वय ४३ वर्षांपेक्षा अधिक नसावे. शासकीय सेवेतील 
कर्मचाऱ्यांबाबत उमेदवाराचे वय ४५ वर्षांपेक्षा जास्त नसावे. माजी सैनिक / अपंग उमेदवारांच्या बाबतीत वयोमर्यादेची अट शासनाने 
यासंदर्भात वेळोवेळी निर्गमित केलेल्या आदेशानुसार राहील. 

( तीन ) अनुभव. -उमेदवाराने या सचिवालयातील “ तांत्रिक सहायक " या पदास समकक्ष असलेल्या शासकीय /निमशासकीय 
कार्यालयातील ग्रंथालयात किमान पाच वर्षे नियमित सेवा पूर्ण केलेली असावी. 
( चार ) इतर अर्हता . - उमेदवारास मराठी, हिंदी व इंग्रजी भाषेचे उत्तम ज्ञान असणे आवश्यक आहे . 

किंवा 
( ब ) पदोन्नतीद्वारे . -या सचिवालयातील “ तांत्रिक सहायक ” या पदावर पाच वर्षांहून कमी नसेल इतकी सलग नियमित सेवा 
पूर्ण करणाऱ्या , ज्येष्ठता तथा अर्हतेच्या आधारे योग्य व्यक्तीच्या पदोन्नतीने नियुक्तीद्वारे. 

४. परिविक्षाधीन कालावधी . - “ उप ग्रंथपाल ( संदर्भ व संशोधन ) ” व “ उप ग्रंथपाल ( ग्रंथालय व माहिती) ” पदावर नामनिर्देशनाद्वारे 
नियुक्ती करण्यात आलेली व्यक्ती दोन वर्षाच्या कालावधीसाठी परिविक्षाधीन राहिल. या कालावधीत त्यांची सेवा समाधानकारक न आढळल्यास 
उक्त पदावरील त्यांची सेवा समाप्त करण्यात येईल . 


भाग चार - अ -२ 


४ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र भाग चार- अ, गुरुवार ते बुधवार, जानेवारी १९ -२५ , २०१७/ पौष २ ९ - माघ ५, शके १९ ३८ 


मराठी व हिंदी संदर्भातील परीक्षा.— “ उप ग्रंथपाल ( संदर्भ व संशोधन) ” व “ उप ग्रंथपाल ( ग्रंथालय व माहिती) " या पदावर 
नियुक्ती करण्यात आलेल्या व्यक्तीला मग ती नियुक्ती नामनिर्देशनाद्वारे किंवा पदोन्नतीद्वारे असो त्याबाबतीत करण्यात आलेल्या नियमानुसार हिंदी 
व मराठी परीक्षांमध्ये तो त्या परीक्षा पूर्वीच उत्तीर्ण झालेला नसेल किंवा त्या परीक्षा उत्तीर्ण होण्यापासून सूट देण्यात आलेली नसेल तर , उत्तीर्ण व्हावे 
लागेल. 

संगणक संदर्भातील परीक्षा.– “ उप ग्रंथपाल ( संदर्भ व संशोधन) ” व “ उप ग्रंथपाल ( ग्रंथालय व माहिती ) ” या पदावर नियुक्त 
करण्यात आलेल्या व्यक्तीस एम.एस.सी.आय.टी. ही अर्हता किंवा माहिती तंत्रज्ञान संचालनालय, महाराष्ट्र शासन यांनी वेळोवेळी विहित केलेली 
इतर अर्हता प्राप्त करणे आवश्यक राहील. 


६ . 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने , 


डॉ . अनंत कळसे , 

प्रधान सचिव , 
महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय . 


4 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र भाग चार- अ, गुरुवार ते बुधवार , जानेवारी १९ -२५, २०१७/ पौष २९ -माघ ५, शके १९ ३८ 

HIGHER AND TECHNICAL EDUCATION DEPARTMENT 
Madam Cama Marg, Hutatma Rajguru Chowk , Mantralaya , 

Mumbai 400 032 , dated the 13th January 2017 


NOTIFICATION 


CONSTITUTION OF INDIA . 

No. RR - 2010 /(67/10 ) TE - 2.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of 
the Constitution of India and in supersession of all existing rules , orders or instruments made in 
this behalf, the Governor of Maharashtra is hereby pleased to make the following rules regulating 
recruitment to the posts of Director of Technical Education , Joint Director of Technical Education 
or Director,Maharashtra State Board of Technical Education , Deputy Director of TechnicalEducation 
or Secretary , Maharashtra State Board of Technical Education , Assistant Director ( Technical) of 
Technical Education or Deputy Secretary , Maharashtra State Board of Technical Education and 
Assistant Secretary ofMaharashtra State Board of Technical Education ofMaharashtra Engineering 
Administrative Services , Group - A on the establishment of the Directorate of Technical Education 
under the Higher and Technical Education Department of the Government of Maharashtra , 
namely : 

1 . These rules may be called the Director of Technical Education , Joint Director of Technical 
Education or Director ,Maharashtra State Board of Technical Education , Deputy Director of Technical 
Education or Secretary , Maharashtra State Board of Technical Education , Assistant Director 
( Technical) of Technical Education or Deputy Secretary , Maharashtra State Board of Technical 
Education , Assistant Secretary of Maharashtra State Board of Technical Education Maharashtra 
Engineering Administrative Service , Group- A (Recruitment) Rules, 2017 . 
2. In these rules, unless the context requires otherwise, - 

(a ) " AICTE ” means All India Council of Technical Education , New Delhi, established under 
the All India Council of Technical Education Act, 1987 (52 of 1987 ); 

(6 ) " Board ” means the Maharashtra State Board of Technical Education ; 

(c ) “ Collective experience” means total experience gained in various fields of employments 
related to engineering or technical education ; 

(d ) “ Degree ” means degree of a statutory University ; 
(e) “ Department” means the Higher and Technical Education Department; 

(f) “ Director” means the Director of Technical Education under the Higher and Technical 
Education Department, Government of Maharashtra ; 

(g ) " Directorate ” means the Directorate of Technical Education ,Maharashtra , under 
the Higher and Technical Education Department , Government of Maharashtra ; 

(h ) "Government” means the Government of Maharashtra ; 

(i) "UGC” means the University Grants Commission established under section 4 of the 
University Grants Commission Act, 1956 ( 3 of 1956 ). 

3. Appointment to the post of Director of Technical Education , Maharashtra State shall be 
made by nomination from amongst the following candidates , who , 

(i) are not more than fifty years of age : 

Provided that, upper age limit may be relaxed up to five years in case of candidates already 
in service of Government; 

(ii) possess Master s Degree in first class or an equivalent grade in a point scale wherever 
grading system is followed in Engineering or Technology duly recognized by AICTE and passed 
out from the institute affiliated to a University recognized by UGC ; 

(iii ) possess Doctorate of Philosophy (Ph.D.) in Engineering or Technology from Indian or 
Foreign university or autonomous academic institutes duly recognized by UGC or have published 
minimum five research papers in referred International Journal; 
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( iv ) possess experience of not less than twenty years either in the field of teaching at 
degree or diploma level in engineering educational institutes or in administration of 
technical education or collectively in these fields , gained after acquiring degree in 
Engineering or Technology : 

Provided that , out of twenty years experience , minimum five years administrative 
experience shallbe on the post of Principal or Director of Polytechnic or Engineering College ; 
or Head of Research Institute or Joint Director of Technical Education or Director , 
Maharashtra State Board of Technical Education ; or Deputy Director of Technical 
Education or Secretary of Maharashtra State Board of Technical Education : 

Provided also that, the candidate who has done research while teaching, in that case, 
the experience either of teaching or research shall be considered , for calculating the 
experience of teaching : 

Provided also that, for the purpose of clause ( iv ), the appointment to the post of teacher 
at degree or diploma level in engineering educational institutes shall be duly approved by 

the concerned University or the Competent Authority , as the case may be. 
4 . Appointment to the post of Joint Director of Technical Education or Director ,Maharashtra 
State Board of Technical Education shall be made either , 

( a ) by promotion of a suitable person on the basis of strict selection with due regards to 
seniority from amongst the persons holding the post of Deputy Director of Technical Education 
or Secretary , Maharashtra State Board of Technical Education of not less than three years ; or 
(b ) by nomination from amongst the following candidates who , 

( i) are not more than forty five yearsof age : 

Provided that , upper age limit may be relaxed up to five years in case of candidates 
already in service ofGovernment ; 

( ii ) possess Master s Degree in first class or an equivalent grade in a point scale 
wherever grading system is followed in Engineering or Technology duly recognized by 
AICTE and passed out from the institute affiliated to a University recognized by UGC ; 

( iii ) possess Doctorate of Philosophy (Ph.D.) in Engineering or Technology from Indian 
or Foreign university or autonomous academic institute duly recognized by UGC or have 
published minimum five research papers in referred International Journal; 

( iv ) possess experience of not less than fifteen years either in the field of teaching at 
degree or diploma level in engineering educational institutes or in administration of 
technical education or collectively in these fields, gained after acquiring degree in 
Engineering or Technology : 

Provided that, out of the fifteen years experience ,minimum three years administrative 
experience shall be on the post of Principalor Director of Polytechnic or Engineering College 
or Head of Research Institute or Deputy Director of Technical Education or Secretary of 
Maharashtra State Board of Technical Education or Assistant Director of Technical 
Education or Assistant Secretary of Maharashtra State Board of Technical Education : 

Provided also that, the candidate who has done research while teaching, in that case , 
the experience either of teaching or research shall be considered , for calculating the 
experience of teaching : 

Provided also that , for the purpose of clause ( iv ), appointment to the post of teacher at 
degree or diploma level in engineering educational institutes shall be duly approved by 
the concerned University or the Competent Authority , as the case may be ; or 

(c) by transfer on deputation from amongst the persons holding the post of Principal or 
Professor in Government Engineering College or of Principal of Government Polytechnic : 

Provided that, appointment by transfer on deputation shall be made in case the post cannot 
be filled in by promotion or by nomination : 

Provided further that, the term and other conditions of appointment by transfer on 
deputation shall be as per deputation policy of State Government. 
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5. Appointment to the post of Deputy Director of Technical Education or Secretary , 
Maharashtra State Board of Technical Education shall be made either , 

(a ) by promotion of a suitable person on the basis of strict selection with due regards to 
seniority from amongst the persons holding the post of Assistant Director ( Technical) of 
Technical Education or Deputy Secretary , Maharashtra State Board of Technical Education of 
not less than three years ; or 
(b ) by nomination from amongst the following candidates who, — 
(i) are not more than forty five 

age : 
Provided that , upper age limit may be relaxed upto five years in case of candidates 
already in service ofGovernment; 

(ii) possess Master s Degree in first class or an equivalent grade in a point scale 
wherever grading system is followed in Engineering or Technology duly recognized by 
AICTE and passed out from the institute affiliated to a University recognized by UGC ; 

(iii ) possess experience of not less than ten years either in the field of teaching at 
degree or diploma level in engineering educational institutes or in administration of 
technical education or collectively in these fields , gained after acquiring degree in 
Engineering or Technology : 

Provided that , the preference shall be given to the candidates have Ph.D. in 
Engineering or Technology from Indian or Foreign University or autonomous academic 
institute duly recognized by UGC or have published minimum five research papers in 
referred International Journal : 

Provided also that, the candidate who has done research while teaching , in that case , 
the experience either of teaching or research shall be considered , for calculating the 
experience of teaching : 

Provided also that , for the purpose of clause ( iii ), appointment to the post of teacher 
at degree or diploma level in engineering educational institutes shall be duly approved by 
the concerned University or the Competent Authority , as the case may be; or 

(c ) by transfer on deputation form amongst the persons holding the post of Associate 
Professor in Government Engineering College or of Head of Department in Government 
Polytechnic : 

Provided that, appointment by transfer on deputation shall bemade only in case the post 
cannot be filled in by promotion or by nomination : 

Provided further that , the term and other conditions of appointment by transfer on 
deputation shall be as per deputation policy of State Government . 

6. Appointment to the post ofAssistant Director ( Technical) of Technical Education or Deputy 
Secretary, Maharashtra State Board of Technical Education shall be made either, 

( a ) by promotion of a suitable person on the basis of strict selection with due regards to 
seniority from amongst the persons holding the post of Assistant Secretary ( Technical), 
Maharashtra State Board of Technical Education of not less than three years; or 
( b ) by nomination from amongst the following candidates who, 

(i) are notmore than forty years of age : 

Provided that, upper age limit may be relaxed upto five years in case of candidates 
already in service of Government ; 

( ii ) possess Master s Degree in first class or an equivalent grade in a point scale 
wherever grading system is followed in Engineering or Technology duly recognized by 
AICTE and passed out from the institute affiliated to a University recognized by UGC : 

Provided that, the preference shall be given to the candidates have Ph.D. in 
Engineering or Technology from Indian or Foreign University or autonomous academic 
institute duly recognized by UGC or have published minimum five research papers in 
referred International Journal; or 
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(c ) by transfer on deputation from amongst the persons holding the post of Assistant 
Professor in Government Engineering College or Lecturer in Government Polytechnic : 

Provided that, appointment by transfer on deputation shall bemade only in case the post 
cannot be filled in by promotion or by nomination : 

Provided further that , the term and other conditions of appointment by transfer on 
deputation shall be as per deputation policy of State Government. 

7. Appointment to the post of Assistant Secretary ( Technical) ofMaharashtra State Board of 
Technical Education in the Directorate may be made either , 

(a ) by nomination from amongst the following candidates who, 

(i) are not more than thirty five years of age ; 

( ii ) possess Bachelor s Degree in first class or an equivalent grade in a point scale 
wherever grading system is followed in Engineering or Technology duly recognized by 
AICTE and passed out from the institute affiliated to a University recognized by UGC : 

Provided that, preference shall be given to the candidates who possesses higher 
educational qualification in Engineering or Technology; or 

(b ) by transfer on deputation from amongst the persons holding the post of Lecturer in 
Government Polytechnic : 

Provided that appointment by transfer on deputation shall be made only in case the post 
cannot be filled in by nomination . 

8. Appointment to the posts mentioned in rules 4 , 5 and 6 shall be made by promotion and 
nomination in the ratio of 50:50 , respectively . 

9. The persons appointed to the posts mentioned in rules 3 , 4 , 5 , 6 and 7 by nomination shall 
be on probation for a period of two years . Probation period may be extended maximum upto one 
year. A person appointed to the posts shall be required to pass the prescribed Departmental 
Examination (if any) and to complete the probation period successfully within prescribed period . If 
he does not pass the prescribed Departmental Examination or does not complete probation period 
successfully or is not found suitable for the post then he shall be liable to be terminated from service . 

10. The persons appointed to the posts mentioned in rules 3 , 4 , 5 , 6 and 7 shall be required to 
pass the departmental examination and the examinations in Hindi and Marathi languages according 
to the rules made in that behalf , unless he has already passed or has been exempted from passing 
those examinations. 

11. The persons appointed to the posts mentioned in rules 3 , 4 , 5 , 6 and 7 should possess a 
certificate in computer operation prescribed by the Directorate of Information Technology , 
Government of Maharashtra from time to time. 

12. The persons appointed to the posts mentioned in rules 4 , 5 , 6 and 7 shall be liable for 
transfer anywhere in the State of Maharashtra . 
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By Order and in the name of the Governor of Maharashtra , 


DR . KIRAN PATIL , 


Deputy Secretary to Government. 
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